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Emissions Gap Report 2021: gli attuali impegni climatici sono insufficienti, si rischia
l’aumento della temperatura globale di almeno 2,7°C entro la fine del secolo.

E’ necessario accelerare la transizione verso un’economia decarbonizzata e
rispettosa dell’ambiente.

Questa transizione creerà numerosi posti di lavoro green in un gran numero di
settori

E’ necessario un approccio olistico e intersettoriale in cui tutti i settori pertinenti
contribuiscano all’obiettivo finale sul clima

E’ importante promuovere un approccio sostenibile alla dimensione complessiva
della vita umana: nell’istruzione, nel lavoro e nella nostra routine quotidiana



Obiettivi

Il progetto affronta la priorità orizzontale Erasmus+ Ambiente e lotta al
cambiamento climatico lavorando verso i seguenti obiettivi specifici:

● Supportare le persone in cerca di lavoro e i professionisti
nell’acquisizione di competenze green strategiche

● Promuovere cambiamenti comportamentali nelle abitudini di consumo e
negli stili di vita

● Condividere le migliori pratiche e conoscenze per combattere il
cambiamento climatico e accelerare la transizione ecologica.



Erasmus+ è il programma dell’Unione europea per l’istruzione, la 
formazione, la gioventù e lo sport in Europa

Opportunità di mobilità e cooperazione tra i popoli e i vari Paesi per progetti rivolti a:

● Istruzione scolastica: dirigenti scolastici, insegnanti e personale della scuola, alunni di tutti i livelli
dell’istruzione scolastica, dalla scuola dell’infanzia alla scuola primaria e secondaria.

● Istruzione e formazione professionale: apprendisti e studenti,professionisti e addetti alla formazione
professionale, personale di organizzazioni di formazione professionale iniziale, formatori e
professionisti in imprese.

● Istruzione superiore: studenti dei tre cicli di studio, docenti, staff degli istituti di istruzione superiore,
formatori e professionisti in imprese.

● Giovani: dai 13 ai 30 anni, oltre ad animatori giovanili, organizzazioni attive nel settore della gioventù,
associazioni, enti locali, Ong e gruppi informali di giovani.

● Istruzione degli adulti: organizzazioni per l’educazione degli adulti, formatori, personale dell’istruzione
per adulti e discenti adulti.

● Sport: professionisti e volontari nel settore, compresi atleti e allenatori.



Erasmus+ è il programma dell’Unione europea per l’istruzione, la 
formazione, la gioventù e lo sport in Europa

Azione chiave 2: innovazione e buone pratiche attraverso partenariati strategici, volti a sostenere
pratiche innovative e iniziative comuni per promuovere la collaborazione, l’apprendimento reciproco e
lo scambio di esperienze



Attività

● Design di un manuale delle buone pratiche relative alle competenze
green trasversali.

● Sviluppo di un programma formativo per lo sviluppo delle competenze
chiave individuate.

● Sviluppo di situational scenarios, affinché migliori la comprensione
delle skills e del mindset necessari a promuovere la green economy,
anche al di là dell'ambiente lavorativo.



MANUALE DELLE BUONE PRATICHE

● Ricerca desk da parte di ogni partner sulle iniziative formative in ambito green
economy per lo sviluppo di competenze green trasversali.

● Workshop nazionali in ogni Paese per definire i drivers essenziali per lo sviluppo di
green skills, coinvolgendo professionisti IeFP, aziende ed esperti nel campo delle
green economy e delle professioni green emergenti

● Organizzazione di interviste per indagare sulle best practices individuate e redigere
report nazionali



WORKSHOP ONLINE

valore dato alla sostenibilità ambientale e come
questa influenza i modelli di business;

gestione e valorizzazione delle risorse umane alla
luce del bisogno crescente di competenze green;

storie di successo o best practices relative alla
valorizzazione e integrazione di competenze green
e pratiche sostenibili.

Note del presentatore
Note di presentazione
linee guida



INTERVISTE BEST PRACTICES

Note del presentatore
Note di presentazione
linee guida



Attività face-to-face

Visita guidata: Azienda Agricola Rusciano Visita guidata: CIC Centro Ittico Campano



CORSO DI FORMAZIONE



CORSO DI FORMAZIONE



EVENTI MULTIPLIER
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